УТВЕРЖДАЮ:

Директор СКДБ им. А.Е. Екимцева

____________________Л.М. Белуза

от 04.01.2009 г.
П О Л О Ж Е Н И Е
об информационно-консультационной службе

по проблемам детства.

I. Общие положения.

1.1.Информационно консультационная служба (ИКС) по проблемам детства является самостоятельным структурным подразделением СКДБ им. А.Е. Екимцева.

1.2.ИКС  отвечает за формирование в библиотеке информационных ресурсов правовой и социально-значимой  направленности по проблемам детства, обеспечение оперативного и открытого доступа к ним, развитие библиотечной практики по профилактике социальной дезадаптации несовершеннолетних и социального партнёрства с учреждениями и организациями, работающими в интересах детей.
1.3.Пользователями информационно-консультационной службы могут быть  дети и подростки  в возрасте до 14 лет, а также все физические и юридические  лица, занимающиеся проблемами детства.

1.4.Деятельность службы определяется Уставом библиотеки, перспективными и годовыми планами работы СКДБ им. А.Е. Екимцева, настоящим Положением, приказами и распоряжениями директора, другими регламентирующими документами  библиотеки.

1.5.Служба подчиняется директору библиотеки и непосредственно заместителю директора СКДБ им. А.Е. Екимцева.

II. Основные цели.

2.1.Оптимизация информационной и просветительской деятельности библиотеки с целью профилактики проблем детства. 
2.2.Повышение эффективности библиотечного обслуживания через развитие устойчивых партнёрских взаимоотношений с различными структурами, работающими в интересах детей.
III. Содержание работы.
3.1.Формирует фонд документов правового и социально-значимого характера по проблемам детства и семьи.
3.2.Организует  хранение фонда и обеспечивает его сохранность (в том числе, ведёт тетрадь безинвентарного учёта методических материалов; сверяет движение своего фонда с ОХФ).

3.3.Формирует справочно-библиографический аппарат по проблемам детства и семьи (создаёт и ведёт тематические, фактографические картотеки (в т.ч. и в электронном варианте); формирует тематические подборки документов (папки, информационные досье) составляет  малые формы библиографических пособий: рекомендательные списки, памятки, листовки и т.д.).
3.4.Организует в режиме абонемента доступ пользователей (детей, родителей, учителей, воспитателей и методистов ДОУ, других лиц, интересующихся проблемами семьи, воспитания детей), к библиотечно-информационному фонду службы.

3.5.Организует и ведёт базу данных «Досуг детей в г. Ставрополе».

3.6.Разрабатывает самостоятельно и совместно с другими отделами библиотеки проблемно-ориентированные базы данных.

3.7.Проводит массовые мероприятия по правовому просвещению детей и подростков, профилактике наркомании, безнадзорности, правонарушений, вредных привычек.  
3.8.Изучает запросы и информационные потребности пользователей (ведёт архив выполненных справок и картотеку отказов).

3.9.Участвует в социологических исследованиях, проводимых библиотекой, а также проводит самостоятельные исследования и социологические опросы с целью изучения современного детства.
3.10.Организует координацию деятельности библиотеки с общественными организациями и объединениями, работающими в интересах детей, участвует в проведении «круглых столов», конференций, семинаров-практикумов, посвящённых проблемам детства и семьи.
3.11.Осуществляет методическую помощь библиотекам края, обслуживающих детское население, по профилю своей деятельности (разрабатывает информационные и методические материалы, принимает участие в мероприятиях по повышению квалификации детских библиотекарей, осуществляет выезды в территории края)

3.12.Рекламирует работу, ресурсы и услуги информационно-консультационной службы.

IV. Организация работы и управление.

4.1.Штат службы включает трёх специалистов: главный библиотекарь, библиотекарь I категории, психолог. 
4.2.Общее руководство информационно-консультационной службой осуществляет главный библиотекарь.
4.3.Обязанности сотрудников ИКС определяются должностными инструкциями, утверждёнными директором библиотеки.
4.4.Для выполнения своих задач служба:

· составляет годовые, квартальные планы работы, текстовые и статистические отчёты о работе;

· готовит предложения в перспективные планы деятельности библиотеки;

· подготавливает проектные заявки в грантодающие организации и фонды;

· координирует работу со всеми структурными подразделениями библиотеки;

· участвует в мероприятиях по повышению квалификации сотрудников библиотеки.

4.5.Режим работы информационно-консультационной службы определяется «Правилами внутреннего распорядка СКДБ им. А.Е. Екимцева».
